UCHWALA NR 277/XXXIV/2018
RADY POWIATU W AUGUSTOWIE
z dnia 10 listopada 2018 roku

w sprawie przyjecia stanowiska w sprawie sytuacji finansowej SP ZOZ w Augustowie
w zwiazku z nowelizacjq przepisow dotyczacych wynagrodzen pracownikow
zatrudnionych w podmiotach leczniczych

Na podstawie art. 18 ust. 2 Statutu Powiatu Augustowskiego, stanowigcego zatacznik do
uchwaty nr 137/XXIII/08 Rady Powiatu w Augustowie z dnia 30 grudnia 2008 roku (Dz. Urz.
Wojewoddztwa Podlaskiego z 2009r., Nr 27, poz. 281, zm. z 2015r. poz. 75) Rada Powiatu
uchwala co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ stanowisko w sprawie sytuacji finansowej SP ZOZ w Augustowie
w zwiazku z nowelizacja przepisow dotyczacych wynagrodzen pracownikow zatrudnionych
w podmiotach leczniczych, stanowigce zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Upowaznia si¢ Zarzad Powiatu w Augustowie do przekazania niniejszego stanowiska
Prezesowi Rady Ministrow, Ministrowi Zdrowia, Prezesowi Narodowego Funduszu Zdrowia,
Dyrektorowi Podlaskiego Oddziatu Wojewodzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Rady Powiatu

Andrzej Sobolewski



Zatgcznik do uchwaty nr 277/XXX1V12018
Rady Powiatu w Augustowie
z dnia 10 listopada 2018 r.

STANOWISKO
Rady Powiatu w Augustowie
z dnia 10 listopada 2018 r.

w sprawie sytuacji finansowej SP ZOZ w Augustowie w zwiazku z nowelizacja
przepisow dotyczacych wynagrodzen pracownikéw zatrudnionych w podmiotach
leczniczych

Rada Powiatu w Augustowie wyraza zaniepokojenie sytuacja finansows, jaka
powstaje w SP ZOZ w Augustowie w zwiazku z nowelizacja przepisow dotyczacych
wynagrodzen pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych.

Jednym z istotnych elementow wplywajacych na kondycje¢ szpitala powiatowego sg
koszty wynagrodzen zatrudnionych oséb. W tym zakresie na sytuacj¢ finansowa podmiotow
leczniczych wpltyw maja:

1) coroczny wzrost wynagrodzenia zasadniczego oraz stawki wynagrodzenia
godzinowego w ramach uméw cywilnoprawnych o §wiadczenie ushug;

2) ustawa z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego  pracownikow  wykonujgcych zawody medyczne  zatrudnionych
w podmiotach leczniczych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1473) - wprowadzajaca podwyzki
wynagrodzenia zasadniczego o 20% dla wszystkich pracownikow;

3) ustawa z dnia 5 lipca 2018 r. o zmianie ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1532) - wprowadzajaca z mocg wsteczng podwyzki dla lekarzy zatrudnionych na
umowe o prace i rezydentow;

4) rozporzqdzenie Ministra Zdrowia z dnia 29 sierpnia 2018 r. w sprawie zmiany
rozporzgdzenia zmieniajgcego rozporzqdzenie w sprawie ogolnych warunkow umow 0
udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1682) — wprowadzajace
zmiang sposobu wynagradzania pielggniarek 1 potoznych;

5) ustawa z dnia 13 wrzesnia 2018 r. o zmianie ustawy o sposobie ustalania najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego pracownikow wykonujgcych zawody medyczne
zatrudnionych w podmiotach leczniczych oraz ustawy 0 zmianie ustawy
o Panstwowym Ratownictwie Medycznym oraz niektorych innych ustaw -
wprowadzajaca podwyzki wynagrodzenia zasadniczego o 20 %, z moca wsteczng od
1 lipca 2018 r.

Wprowadzone powyzszymi aktami prawnymi zmiany w zakresie wynagrodzen
pracownikow w podmiotach leczniczych spowodowaly ogromne obcigzenia finansowe
szpitali powiatowych, w tym takze szpitala, dla ktorego podmiotem tworzgcym jest Powiat
Augustowski.

Wprowadzone dotychczas podwyzki wynagrodzen powoduja, ze udziat kosztéw pracy
w stosunku do przychodow ogotem za okres styczen — wrzesien 2018 r. wynosi obecnie
66,36% (za wrzesien 2018 r. —69,7% ), podczas gdy za rok 2017 wyniost 63,47%.



Podobnie nastgpit rowniez znaczny wzrost udziatu kosztow pracy w ogoélnych
kosztach SP ZOZ. W roku ubieglym, wg stanu na 31 grudnia 2017 r., udziat kosztow pracy
w kosztach ogétem wynidst 64,34%, a za okres styczen — wrzesien 2018 r. wyniost 65,06%
(wrzesien 2018r. — 69,02% ).

Szacuje sie, ze koszty obcigzajagce pracodawce (nierefundowane z tytulu w/w
regulacji) wyniosg w skali rocznej okoto 3 min zt, w tym koszty pracy lekarzy na etatach
tacznie z dyzurami medycznymi i przewidywanym wzrostem ptac lekarzy na kontraktach
wyniosg okoto 2,5 mln zt rocznie. Pozostale grupy zawodowe to koszt okoto 500 tys. zt.

Ponadto nalezy zauwazy¢, ze SP ZOZ w Augustowie od IV kwartatu 2017 r. znajdujac
si¢ w tzw. ,.sieci szpitali”, ktora jest w gtownej mierze finansowana w formie okresowo statej
oplaty ryczattowej, nie ma mozliwosci skutecznego 1 efektywnego zwigkszenia swoich
przychodéw, a tym samym mozliwosci sfinansowania obcigzajacych je kosztow wzrostu
wynagrodzen, ustalanych przez Ministra Zdrowia w porozumieniu z poszczegdlnymi grupami
zawodowymi.

Tak istotne obcigzenia finansowe zaktadow leczniczych bez jednoczesnego
zwigkszenia wyceny procedur medycznych przez NFZ, badz pelnej refundacji wzrostu
kosztow przez NFZ, realnie doprowadza do zakonczenia biezacego roku obrotowego
ujemnym wynikiem finansowym.

Uwazamy, ze aktualna sytuacja finansowa szpitali powiatowych w zwiazku
z uruchomieniem systemu podstawowego szpitalnego zabezpieczenia $wiadczen opieki
zdrowotnej oraz konieczno$cig ponoszenia, ze $rodkow wilasnych, wzrostu kosztow
wynagrodzen, wymaga podjecia przez Premiera RP dzialan zmierzajacych do wypracowania
rozwigzan systemowych gwarantujacych finansowanie wzrostu kosztow wynagrodzen ze
srodkoéw Narodowego Funduszu Zdrowia lub uwzglednienie wzrostu tych kosztow w wycenie
procedur medycznych.

Rada Powiatu w Augustowie ocenia, ze powyzsza sytuacja stwarza realne zagrozenie
dla prawidlowego funkcjonowania SP ZOZ w Augustowie, dla ktérego podmiotem
tworzacym jest Powiat Augustowski.

Przewodniczacy Rady Powiatu

Andrzej Sobolewski



